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各位 

株式会社ゲオホールディングス 

 

株式会社ゲオホールディングス（本社：愛知県名古屋市中区、代表取締役社長：遠藤結蔵）の子会社、

株式会社ゲオ（本社：愛知県名古屋市中区、代表取締役社長：吉川恭史）は、社員を対象とした社内カレ

ッジ「ゲオアカデミー」を開講しました。 

 「ゲオアカデミー」は、ゲオの次世代リーダーを育成することを目的としており、ゲオが運営するリユ

ースショップの旗艦店である「スーパーセカンドストリート大宮日進店」（さいたま市大宮区）に、専用の

教室を常設しました。初年度は年4回、各回30名を対象に1ヵ月間の集中講座を実施し、年間120名が参

加します。日本全国の店長クラスが対象で、「ビジネスに必要な基礎知識」「事業理解」「コミュニケーショ

ンスキル」「事業計画書策定」などの総合研修で、次世代リーダーとしての能力を養います。 

 

 

 

 専用教室には、大型ディスプレーとアカデミー

生のタブレット PC30 台が常にリンクして相互の

作業や考えをリアルタイムで共有できるアクティ

ブラーニングシステムを導入しています。 

 

 当社は、堅調に推移するリユース事業の出店拡大

を続け、年間100店舗、2018年3月までに新たに

200 店舗の出店を予定しており、事業拡大に対応

するため人材育成が重要課題となっています。 

次世代リーダー育成プロジェクト 

社内カレッジ「ゲオアカデミー」を開講 

2016年9月5日（月）から第2期スタート、女性幹部候補生5名も参加 

NEWS RELEASE NEWS RELEASE 

＜ゲオアカデミー＞ 

＜ワークショップ発表風景＞ 
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その中でも、女性の次世代リーダー育成に力を入

れており、第1期は女性社員の参加が1名でした

が、この第2期は5名が参加しています。 

 

 当社は、CSRやCSVに特化した研修実施も行って

おり、事業拡大への対応だけではなく、「サステイ

ナブルな社会作り」に貢献できる人材育成も進め

ます。 

 

 

 

 

 

 

 

＜ワークショップ風景＞ 

＜「事業理解」の講義風景＞ 


